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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

PROGRAM STUDI DIII FARMASI 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN MADANI 

Mata kuliah  Kode Rumpun MK Bobot (sks) Semester  Tanggal Penyusunan 

Analisa Kimia TPB507 MK Kurikulum Inti 1T 1 9 September 2022 

Otorisasi  Pengembang RPS Koordinator MK Ketua Prodi 

   

Capaian Pembelajaran  CPL-Prodi yang dibeban pada MK 

Kode CPL : Si Mampu melaksanakan praktik Farmasi dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai dengan Kode Etik Tenaga Teknis Kefarmasian Indonesia 

Pc Menguasai konsep teoritis Farmasetika, Farmakologi, Farmakognosi dan Managemen Farmasi. 

Pd Menguasai Etika, hukum dan standar pelayanan Farmasi sebagai landasan dalam memberikan Pelayanan Kefarmasian 

Kug Melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggungjawabnya, dan mengelola pengembangan 
kompetensi kerja secara mandiri. 

KK Mampu menyelesaikan pelayanan resep; (penerimaan, skrining administrasi, penyiapan dan peracikan sediaan farmasi dan pemberian 
informasi), pelayanan swamedikasi; pengelolaan sediaan farmasi, alat kesehatan , bahan medis habis pakai; dan pekerjaan teknis farmasi 

klinik sesuai dengan etik dan aspek legal yang berlaku 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)  

M1 Mampu menunjukkan sikap bertaqwa kepada Allah  

M2  Mampu memahami konep teoritis manajemen farmasi 

M3 Mampu menguasai standar pelayanan farmasi sebagai landasan memeberikan pelayanan kefarmasian 

M4 Mampu melakukan evaluasi dan mengelola pengembangan kompetensi kerja secara mandiri 

M5 Mampu menyelesaikan pengelolaam sediaan farmasi 

Kemampuan akhir tiap tahapan (Sub-CPMK) 

L1 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap jujur dan bertanggung jawab 

L2 Mahasiswa mampu memahami proses pendirian apotek 

L3 Mahasiswa mampu memahami pengelolaan apotek 
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L4 Mahasiswa mampu memahami analisa keuangan apotek 

L5 Mahasiswa mampu memahami penerapan harga obat reseo dan tanpa resep 

L6 Mahasiswa mampu memahami strategi penegembangan dan pengelolaan SDM apotek 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas tentang bagaimana teori dan praktek Analisa Farmasi. 

 

Bahan Kajian 

 

 

1. Pengertian Apotek, Apoteker, SIA, STRTTK, dan SIPTTK di apotek 

2. Studi kelayakan apotek dan Proses pendirian apotek 

3. Pengelolaan SDM di Apotek 

4. Pengelolaan administrasi apotek 

5. Perencanaan, pembelian, dan penyimpanan obat di apotek 

6. Jenis pajak dalam apotek 

7. Analisa keuangan 

8. Penerapan harga obat tanpa resep dan dengan resep 

9. Pelayanan Kefarmasian di apotek 

10. Strategi pengembangan apotek 

 

Daftar Referensi 1. Aditama, T, 2006, Manajemen Administrasi Rumah Sakit, 3-4, 9, UI, Press, Jakarta. 

2. Anonim, 1990, Pedoman Pengelolaan Dan Pelayanan Farmasi Rumah Sakit Yang Baik, 10-11, 97-99, Instalasi Farmasi Rumah Sakit Dr. Soetomo, Surabaya. 

2. Anief , M., 2001, Manajemen Farmasi , Cetakan III, 3-4, 45-46, 117-118, Gadjah Mada University Press , Jogjakarta 

Media Pembelajaran  

Dosen Pengampu  Apt. Fitri Yuliani, M. Pharm. Sci 

Mata kuliah prasyarat  - 

 

Korelasi CPL (P, S, KU, KK), CPMK (M) terhadap Sub CPMK (L) 

Contoh: 

CPL  L1 L2 L3 L4 L5 L6 

Sa M1 √      

Pd M2 √ √ √ √ √ √ 

KUe M3   √  √  
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KUg M4   √  √  

 

A. MATRIK RENCANA PEMBELAJARAN TEORI & PRAKTIKUM 

Mgg 

ke- 

(tgl) 

Kemampuan 

akhir tiap 

tahapan belajar 

(Sub-CPMK) 

Bahan Kajian 

 

Bentuk pembelajaran, 

Metode pembelajaran, 

Penugasan Mahasiswa, 

(estimasi waktu)  

 

Materi 

Pembelajaran 

Penilaian 

 

 

Bobot 

penilaia

n 

 

Dosen 

pengampu 

 

Referensi 

Indikator Kriteria & 

bentuk 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang 

Pendahuluan 

Manajemen 

Farmasi Apotek 

dan Asistesi 

Pendahuluan Manj. 
Farmasi Apotek dan 
Asistesi 

 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

 

 

 

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya Jawab / 

Kuis 

 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

2 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang 

Pengertian 

Apotek, 

Apoteker, SIA, 

STRTTK, dan 

SIPTTK di 

apotek 

Pengertian Apotek, 

Apoteker, SIA, 

STRTTK, dan 

SIPTTK di apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya 

jawab/Kuis 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

3 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Studi kelayakan 

apotek 

Praktek 

Penerimaan Barang 

di Apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya Jawab, 

Presentasi 

Mahasiswa 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 
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4 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Proses pendirian 

apotek 

Praktek 

Penyimpanan di 

Apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya jawab, 

Presentasi 

Mahasiswa 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

5 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang  

Pengelolaan 

SDM di Apotek 

Penandaan Obat di 

Apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya Jawab/ 

Kuis 

7,5% Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

6 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Pengelolaan 

administrasi 

apotek 

Praktek 

Pengelolaan 

administrasi apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya 

jawab/Kuis/ 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

7 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Perencanaan, 

pembelian, dan 

penyimpanan 

obat di apotek 

Praktek 

Perencanaan dan 

pembelian di apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian Tanya 

jawab/Kuis/ 

 

7,5% Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

8 UJIAN TENGAH SEMESTER (UTS) 

9 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

Praktek pencatatan 

dan pelaporan di 

apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya Jawab/ 

Kuis 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 
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tentang Praktek 

pajak dalam 

apotek 

10 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Analisa 

keuangan 

Praktek distribusi  

obat di apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya Jawab/ 

Kuis 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

11 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Analisa 

keuangan 

Praktek 

pemusnahan 

sediaan farmasi di 

apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

T : 120’ 

e-book, PPT  

Rubric penilaian  Tanya 

jawab/Kuis/ 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

12 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Penerapan 

harga obat 

tanpa resep dan 

dengan resep 

Praktek Penerapan 

harga obat tanpa 

resep dan dengan 

resep 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Presentasi 

Mahasiswa 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

13 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Pelayanan 

Kefarmasian di 

apotek 

Praktek Pelayanan 

Kefarmasian di 

apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya 

jawab/Kuis/ 

7,5% Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

14 Mahasiswa 

dapat 

Praktek simulasi 

kasus pelayanan 

Colaboratif learning 

Diskusi 

e-book, PPT Rubric penilaian  Tanya jawab, 

Presentasi 

 Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 
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memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Strategi 

pengembangan 

apotek 

kefarmasian apotek Tugas terstruktur  

 

Mahasiswa  

15 Mahasiswa 

dapat 

memahami dan 

berpraktek 

tentang Praktek 

Strategi 

pengembangan 

apotek  

Praktek simulasi 

swamedikasi di 

apotek 

Colaboratif learning 

Diskusi 

Tugas terstruktur  

 

e-book, PPT Rubric penilaian  Presentasi 

Mahasiswa 

7,5% Apt. Fitri Yuliani, 

M.Pharm. Sci. 

1,2, 3 

16 Evaluasi Akhir Semester/Ujian Akhir Semester 

 

B. EVALUASI 

Teori :  

a. Praktikum dan laporan  = 40% 

b. Laporan    = 60% 

 

Nilai Mutu Angka Keterangan 

  80,0 A 4 Sangat Baik 

70,0 – 79,9 B 3 Baik 

60,0 – 69,9 C 2 Cukup (batas lulus) 

40,0 – 59,9 D 1 Kurang 

 39,9 E 0 Gagal 

 

C. REFERENSI 

1. Aditama, T, 2006, Manajemen Administrasi Rumah Sakit, 3-4, 9, UI, Press, Jakarta. 

2. Anonim, 1990, Pedoman Pengelolaan Dan Pelayanan Farmasi Rumah Sakit Yang Baik, 10-11, 97-99, Instalasi Farmasi Rumah Sakit Dr. Soetomo, Surabaya. 

3. Anief , M., 2001, Manajemen Farmasi , Cetakan III, 3-4, 45-46, 117-118, Gadjah Mada University Press , Jogjakarta 
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D. PORTOPOLIO PENILAIAN DAN EVALUASI KETERCAPAIAN CPL MAHASISWA 

 
Minggu ke 

Pertemuan ke 
CPL 

CPMK 
(M) 

SUB CPMK (L) Indikator 
Bentuk Soal 

 
 

Bobot 
Nilai 

NILAI MHS (0-
100) 

Jumlah (Nilai 
Mhs)X(Bobot %) 

Ketercapaian 
CPL pada Mhs 

(%) 

1-7 
 

Sa (CPL 1) 
Pc (CPL2) 
Pf (CPL 3) 

KKa (CPL 4) 

M1 L5 ,L6, L7  
Rubrik 
Penilaian 

Diskusi 
Tugas-1 
Tugas-2 

Soal EK 1 (easy) 
 

15% 100 15% 100 

9-14 Pc (CPL2) 

Pf (CPL 3) 
KKa (CPL 4) 
 

M2 

M3 

,  L13. L14, 

L15 

Rubrik 

Penilaian 

Tugas-3 

Diskusi  
Diskusi 
Tugas-4 

15% 100 15% 

 
 
 

100 

EVALUASI CAPAIAN PEMBELAJARAN UTS (..%) dst hingga UAS  

 

Mengetahui  

Ketua Prodi DIII Farmasi 

Bantul, tgl bulan tahun 

PJ Mata Kuliah 
 
 

 
 
 

Apt. Farah Widya Kautsari, M. Farm 
NIK. 03.040593.22.0010 

 
 

 
 
 

Apt. Fitri Yuliani, M. Pharm. Sci. 
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Format Rencana Tugas Mahasiswa  

 

 

 RENCANA TUGAS MAHASISWA 

Program Studi ……………………………….. 

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Madani 

 

Mata Kuliah  Manajemen Farmasi Apotek 

Kode MK FTA105 SKS : 2 Semester : 1 

Dosen  Apt. Fitri Yuliani, M.Pharm. Sci. 

Minggu ke-  

Bentuk tugas  Presentasi Mahasiswa Waktu pengerjaan 

tugas  

60 menit 

Judul Tugas  Presentasi mahasiswa studi kelayakan 

 

 

Sub Capaian Pembelajaran 

MK 

L2, 

 

Diskripsi tugas  Mahasiswa melakukan presentasi dari studi kelayakan yang dibuat  

Metode Pengerjaan Tugas  Presentasi secara berkelompok 

 

 

Bentuk luaran  

 

 

 

Makalah  dan PPT 

 

 RENCANA TUGAS MAHASISWA 

Program Studi ……………………………….. 

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Madani 

 

Mata Kuliah  Manajemen Farmasi apotek 

Kode MK FTA105 SKS : 2 Semester : 1 

Dosen  Apt. Fitri Yuliani, M.Pharm. Sci. 

Minggu ke-  

Bentuk tugas  Soal Latihan Waktu pengerjaan 

tugas  

60 menit 

Judul Tugas  Soal Latihan Perhitungan Pajak  

 

 

Sub Capaian Pembelajaran 

MK 

 

L6,L7 

 

Diskripsi tugas  Mahasiswa mengerjakan soal Latihan menghitung pajak. 

Metode Pengerjaan Tugas  Tugas dikerjakan perseorangan 

Bentuk luaran  Tugas tertulis dengan baik 

 

Lampiran:  

1. Pembagian kelompok 
2. Instrumen penilaian (seminar, diskusi kelompok, tugas, sikap dll) 

a. Format Penilaian Presentasi 

No Komponen Penilaian 
 

Nilai Klp 1 Klp 2 Klp 3 

1. 

2. 
3. 
4. 

5. 
6. 

Kelengkapan isi dan sistematika penulisan 

Kekompakan dan keaktifan anggota kelompok 
Media/ slide yang digunakan menarik 
Penyampaian menarik, ringkas dan jelas  

Kemampuan menjawab pertanyaan dan mempertahankan 
argumen 
Manajemen waktu 

20 

10 
10 
25 

25 
 

10 

   

 Total Nilai 100    
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a. Format Penilaian Makalah 

No Komponen Penilaian Nilai Klp 1 Klp 2 Klp 3 

1. 

 
 
 

 
2. 
3. 

 
4. 
 

5.  

Kelengkapan isi makalah (Cover; daftar isi, BAB I: 

pendahuluan, BAB II: pembahasan/isi, BAB III: 
kesimpulan). Khusus untuk jurnal ada analisis jurnal 
dan implikasi keperawatannya. 

Sistematika penulisan makalah  
Menggunakan bahasa yang baku dan benar  
Pembahasan rapi, jelas, padat dan mengena 

Referensi/ literatur yang digunakan (termasuk 
penulisan daftar pustaka yang benar) 

20 

 
 
 

20 
10 
35 

15 

   

 Total Nilai 100    

 
b. Format Penilaian Sikap 

No Nama Masuk 

kelas 
tepat 
waktu 

(25%) 

Keaktifan 

(20%) 

Mengumpulkan 

tugas tepat waktu 
(15%) 

Memakai 

seragam 
(10%) 

Tertib dalam 

mengikuti 
pembelajaran 

(15%) 

Menjaga 

kesopanan 
terhadap teman & 

dosen (15%) 

Nilai 

Akhir 

1         

dst         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 












